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RESOLUCION EXENTA N°

A9 LA SERENA

G

Int. N° 494 O?‘ . P

VISTOS:

El D.F.L. N°1/05 del Ministerio de Salud, que fija el texto refundido, coordinado y
sistematizado del D.L. N° 2.763 del 1979, D.S. N° 140 de 2004 sobre Reglamento Organico
de los Servicios de Salud, la Resolucién N° 1600/08 y 759/03 ambas de la Contraloria
General de la Republica, D.S. N°® 22/2015 del Ministerio de Salud vy,

CONSIDERANDO: ,

El Ministerio de Salud, a través del Servicio de Salud, ha dispuesto en el contexto del
Desarrollo de las Politicas y Plan de Salud Mental afio 2015, apoyar las acciones de
tratamiento y rehabilitacion de personas con problemas de consumo de alcohol y otras
drogas mediante el financiamiento de proyectos efectuados por instituciones externas;
dicto lo siguiente:

RESOLUCION:

1°.- APRUEBESE el Convenio de fecha 27.05.16, suscrito entre la
orgamzamon comunitaria -GRUPO AUTOGESTOR DE SALUD MENTAL, representado por
D. VIVIANA LEYTON SILVA y el SERVICIO DE SALUD COQUIMBO representado por su
Director D. ERNESTO JORQUERA FLORES, relativo a apoyar las acciones de Tratamiento
y Rehabilitacidon de personas con problemas de consumo de Alcohol y Drogas, para lo cual
el Servicio se obliga a entregar a la organizacién comunitaria para el Proyecto denominado
“Dar continuidad al Programa Ecoldgico a través de la Escuela de ler. Nivel en la Comuna’
de Vicufa”, la suma de $200.000.- en una sola cuota, cuyo texto es del siguiente tenor:

CONVENIOQ

En La Serena, a 27 de mayo de 2016, comparecen el SERVICIO DE SALUD COQUIMBO, en adelante "el
Servicio ", persona juridica de derecho publico, representada por su Director ERNESTO JORQUERA FLORES,
ambos con domicilio en Avda. Francisco de Aguirre 795, La Serena, y la organizacion comunitaria Grupo
Autogestor de Salud Mental, RUT 65.084.483-3, personalidad juridica de derecho privado, domiciliado en Infante
N® 389, Vicuna, Comuna de Vicufa, representado por su Presidente, VIVIANA LEYTON SILVA, Rut 15.052.477-6,
domiciliado en Infante N° 389, Vicuiia, Comuna de Vicufia, de ese mismo domicilio, en adelante "la organizacion
comunitaria” han acordado celebrar el presente convenio que consta de las siguientes cldusulas:

PRIMERA: El Ministerio de Salud, a través del Servicio de Salud, ha dispuesto en el contexto del Desarrolio
de las Politicas y Plan de Salud Mental afio 2015, apoyar las acciones de tratamiento y
rehabilitacién de personas con problemas de consumo de alcohol y otras drogas mediante el
financiamiento de proyectos efectuados por instituciones externas. Por otra parte, el Servicio de
Salud cuenta con recursos asociados a La Ley 19.925, sobre “Expendio y Consumo de
Bebidas Alcohdlicas”. Recursos que provienen de las multas que contempla la misma Ley, es
decir, un 60 % de su monto total permanece en los municipios que las generan para ser
utilizadas en “fiscalizacién de las infracciones y para el desarrollo de programas de prevencién y
rehabilitacién de personas alcohdlicas”. El 40% restante se deriva a los Servicios de Salud para
financiar programas de rehabilitacion de personas alcohélicas” (ley Art.57).



SEGUNDA:

TERCERA:

CUARTA:

QUINTA:

SEXTA:

SEPTIMA:

Firmas ilegibles

Dentro de este marco, la organizacion comunitaria presentd el proyecto denominado “Dar
continuidad al Programa Ecologico a través de la Escuela de 1er Nivel en la Comuna de Vicuha.”
(Anexo N° 1), cuya ejecucion se extiende desde mayo a octubre de 2016.

Para la ejecucion del proyecto individualizado en la clausula precedente, el Servicio de Salud
Coquimbo se obliga a entregar la suma de $ 200.000 (Doscientos mil pesos) en una sofa cuota a
la organizacion comunitaria. ’

La referida suma serd pagada a la organizacion comunitaria, una vez que quede totalmente
tramitada la resolucién que aprueba este Convenio. Estos recursos deberan ser utilizados
exclusivamente en actividades relacionadas con la ejecucién del Proyecto “Dar continuidad al
Programa Ecologico a través de la Escuela de Ter Nivel en la Comuna de Vicufia”. Cualquier otro gasto no
comprendido en el proyecto o que exceda los montos sefialados en el proyecto serd rechazado.

La organizacion comunitaria acudird a una jornada de trabajo convocada por la Unidad de Salud
Mental del Servicio de Salud, a realizarse en el mes de Noviembre de 2016, para informar del
desarrollo de! este proyecto y entregar los documentos de respaldo (informe cualitativo e
informe cuantitativo ademas de los medios de verificacién de las actividades necesarios.

La rendicion de los gastos deberd ser respaldada con boletas y/ facturas de los gastos
efectuados.

El Servicio podré solicitar a la organizacion comunitaria, datos o informes extraordinarios e
impartir pautas técnicas para alcanzar en forma mas eficiente y eficaz los objetivos del presente
convenio, pudiendo efectuar una constante supervision, control y evaluacién del mismo.

El incumplimiento de las obligaciones del Convenio, por parte de la organizacion comunitaria,
autorizard al Servicio para poner término al presente convenio en forma unilateral y exigir ia
devolucién del dinero entregado en el plazo de 10 dias de efectuado el requerimiento
extrajudicial. -

El presente Convenio se firma en 01 ejemplar.

VIVIANA LEYTON SILVA ERNESTO JORQUERA FLORES

PRESIDENTA

DIRECTOR

GRUPO AUTOGESTOR DE SALUD MENTAL SERVICIO DE SALUD COQUIMBO

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

DIRECTOR

DEL SERVICIO -
IV REGION

DISTRIBUCION:

- Archivo

SERVICIO DE SALUD COQUIMBO / DEPARTAMENTO ASESORIA JURIDICA

sergig.ansieta@redsalud.gov.cl —alejandro.villegas@redsalud.gov.cl- dorita.santander@redsalud.gov.cl

Teléfonos: +56 (51) 333741 - Red Minsal 513741- www.sscoguimbo.cl
Avda. Francisco de Aguirre N° 795, La Serena - Chile



CONVENIO

En La Serena, a 27 de mayo de 2016, comparecen el SERVICIO DE SALUD
COQUIMBO, en adelante "el Servicio ", persona juridica de derecho publico,
representada por su Director ERNESTO JORQUERA FLORES, ambos con domicilio en
Avda. Francisco de Aguirre 795, La Serena, y la organizacién comunitaria Grupo
Autogestor de Salud Mental, RUT 65.084.483-3, personalidad juridica de derecho
privado, domiciliado en Infante N° 389, Vicufia, Comuna de Vicufia, representado por su
Presidente, VIVIANA LEYTON SILVA, Rut 15.052.477-6, domiciliado en Infante N°
389, Vicuha, Comuna de Vicufia, de ese mismo domicilio, en adelante "la organizacién

comunitaria” han acordado celebrar el presente convenio que consta de las siguientes
cldusulas:

PRIMERA: El Ministerio de Salud, a través del Servicio de Salud, ha dispuesto en el
contexto del Desarrollo de las Politicas y Plan de Salud Mental afio 2015,
apoyar las acciones de tratamiento y rehabilitacion de personas con
problemas de consumo de alcohol y otras drogas mediante el
financiamiento de proyectos efectuados por instituciones externas. Por
otra parte, el Servicio de Salud cuenta con recursos asociados a La Ley
19,925, sobre “Expendio y Consumo de Bebidas Alcohélicas”.
Recursos que provienen de las multas que contempla la misma Ley, es
decir, un 60 % de su monto total permanece en los municipios que las
generan para ser utilizadas en “fiscalizacion de las infracciones y para el
desarrollo de programas de prevencidon y rehabilitacién de personas
alcohdlicas”. El 40% restante se deriva a los Servicios de Salud para
financiar programas de rehabilitacion de personas alcohdlicas” (ley
Art.57).

SEGUNDA: Dentro de este marco, la organizacion comunitaria presenté el proyecto
denominado “Dar continuidad al Programa Ecoldogico a través de la
Escuela de ler Nivel en la Comuna de Vicuia.” (Anexo N° 1), cuya
ejecucién se extiende desde mayo a octubre de 2016.

TERCERA: Para la ejecucion del proyecto individualizado en la cldusula precedente,
el Servicio de Salud Coquimbo se obliga a entregar la suma de $
200.000 (Doscientos mil pesos) en una sola cuota a la organizacién
comunitaria.

La referida suma sera pagada a la organizacién comunitaria, una vez
que quede totalmente tramitada la resolucion que aprueba este
Convenio. Estos recursos deberan ser utilizados exclusivamente en
actividades relacionadas con la ejecucidon del Proyecto “Dar continuidad al
Programa Ecologico a través de la Escuela de 1er Nivel en la Comuna de Vicuha”.
Cualquier otro gasto no comprendido en el proyecto o que exceda los
montos sefialados en el proyecto sera rechazado.

CUARTA: La organizacion comunitaria acudira a una jornada de trabajo convocada
por la Unidad de Salud Mental del Servicio de Salud, a realizarse en el
mes de Noviembre de 2016, para informar del desarrollo del este
proyecto y entregar los documentos de respaldo (informe cualitativo e
informe cuantitativo ademdas de los medios de verificacion de las
actividades necesarios.

La rendicion de los gastos deberd ser respaldada con boletas y/ facturas
de los gastos efectuados.



QUINTA: El Servicio podra solicitar a la organizacién comunitaria, datos o
informes extraordinarios e impartir pautas técnicas para alcanzar en
forma mas eficiente y eficaz los objetivos del presente convenio,
pudiendo efectuar una constante supervision, control y evaluacion del
mismo.

SEXTA: El incumplimiento de las obligaciones del Convenio, por parte de la
organizacion comunitaria, autorizard al Servicio para poner término al
presente convenio en forma unilateral y exigir la devolucién del dinero
entregado en el plazo de 10 dias de efectuado el requerimiento
extrajudicial.

SEPTIMA: El presente Convenio se firma en 01 ejemplar.

VIVIANA/LEYTON SILVA

GRUPO AUTOTESTOR DE SALUD MENTAL SERVIEIO DE SALUD IMBO

el



MINISTERIO DE SALUD

SUBSECRETARIA DE REDES ASISTENCIALES

Division de Gestién de Redes Asistenciales

Departamento de Gestion de Procesos Ciinicos Asistenciales
Unidad de Salud Mental

ANEXO 3: INFORME FINAL PROYECTOS FONDOS LEY 19.925 ANO 2016

1.- IDENTIFICACION GENERAL DEL PROYECTO

- i s s 1 “Dar continuidad al Programa Ecologico a través de la Escuela de 1er
NOMBRE DEL PROYECTO .~ |Nivel en la Comuna de VicuRa.

DGRACK)N PROYECTO o Mayo a Octubre de 2016

Sl e e oo Contribuir @ generar espacios de formacion en salud mental para
OBJETWOGENERAL .. |ciudadanos de la comuna de Vicuia en el area rural y urbano.

2.- LOCALIZACION DEL PROYECTO

'SERWC_IO"SALUDT:: Sl oo | Servicio de Salud Coquimbo

ST P SR . Departamento de Salud Municipal de Vicufa y Hospital de Vicufa, a
E_SJ_TABLECIM‘[ENTO,E;; e | través del comité Autogestor Comunal.

COMUNA — [Vicuha

3- EQUIPO RESPONSABLE DEL PROYECTO

Nombre Viviana Leyton Silva Mariana Figueroa Devesa
Cargo Trabajadora Social Trabajadora Social
Dependencia Departamento de salud Municipal Hospital de Vicuna

Numero telefénico | 77291740 79785836




4. Profesionales, Agrupaciones o Equipo que desarroll6 el proyecto.

Nombredel - Nombre y Cargo
1. Hospital  de | Primaria | Vicuna TMariana  Figueroa ~ Devesa,
Vicuia Trabajadora Social, Secretaria
Comité Autogestor Comunal de
Vicuia
2. Departamento de | Primaria Vicuha Viviana Leyton Silva, Trabajadora
Salud Vicuna Social Presidenta Comité Autogestor
Comunal de Vicuia
3. Departamento de | Primaria Vicuia Carmen Pérez San  Francisco,
Salud Vicuia Psicologa, participa en Comité
Autogestor.

5.- BENEFICIARIOS DIRECTOS DEL PROYECTO

PPOBLACION BENEFICIARIA | TOTAL ESTIMADO|

~ CARACTERISTICAS DE LOS BENEFICIARIOS

!Flbmbﬁr'e's;:f_ o

Hombres de sectores rurales y urbanos de la comuna de

Vicuha gue participan de las clases de la Escuela de 1er

. 5 nivel version 2016
R Mujeres de sectores rurales y Comité Autogestor Comunal
Mujeres 30
o de Vicuia
T Jovenes de sectores rurales y Comité Autogestor Comunal
Jovenes / Adolescentes
e 2 de Vicuha
R Hijos e hijas de los participantes de las clases de la
Nifios/as - - .
L A 3 Escuela de 1er. nivel version 2016

6.- CUMPLIMIENTO EN LA IMPLEMENTACION DEL PROYECTO

ETAPAS‘ e - ACTIVIDADES REALIZADAS |

Etapa 1 vlnva'a-ugura‘ciér:\’de‘ Esc‘uela. de | Ni;/el,'13. de r'n.aycv) dev2016.
E#ﬁ'pa 2 | .:. Reatizacion de clases

_Et‘élpa 3. Ceremonia de cierre y entrega de certificacion.




7.- ANALISIS RELEVANTE ACTIVIDADES CON USUARIOS

Fortalezas -~ . ~ =~ - oo e - Debilidades

Entrega de herramientas a los participantes de la|Déficit de recursos para contar con material de
escuela de primer nivel. apoyo.

Formacion de Trabajadores comunitarios de salud

mental.

Iniciativas o adecuaciones realizadas al ‘proyecto .

El motivo por'él cual se crea este proyecto, tiene como finalidad dar continuidad al Programa Ecologico en
las localidades rurales y urbanas de la comuna de Vicufia, a través de la escuela de 1er. nivel, potenciando

la educacién de los participantes, lo que favorece la autonomia de las comunidades a la hora de
enfrentarse ante diversas problematicas.

Ademas los grupos de autoayuda multifamiliares se desarrollan conforme a la realidad de los usuarios de
determinada localidad, donde pueden compartir y expresar sus problemas en un ambiente seguro, que

brinda contencion y que esta sujeto a principios de confidencialidad y respeto mutuo.

A través de estas actividades se entregan herramientas y potencian habilidades de los participantes de la
escuela de | nivel, lo cual favorece la formacion de Trabajadores Comunitarios de Satud Mental, quienes se

certifican y contribuyen con la entrega de apoyo a grupos vulnerables de su comunidad.

Sin embargo, en las diversas actividades que se desarrollan se requiere contar con recursos para disponer
de material de apoyo para cada clase y/o actividad, para reforzar las tematicas que se abordan y de este
modo entregar material concreto para el repaso de contenidos, favoreciendo la adquisicion de
conocimientos para fortalecer el proceso en pro de un mejoramiento de su estilo de vida. Estos recursos
también son necesarios para adquirir insumos para alimentacion en las reuniones realizadas, ello tiene
como finalidad ofrecer mayor comodidad a los participantes, quienes acuden desde diversas tocalidades
rurates de la comuna.

8.- ABORDAJE TEMATICA ALCOHOL

Fortalezas =~ S 2 - -Debilidades

Reforzar remision de consu'mo. . Dificultad de adherencia a tratamiento.

Fortalecer red de apoyo Influencia de factores de riesgo como viotencia
intrafamiliar y desintegracién familiar.

Iniciativas o adecuaciones realizadas al pmye:ggq:ij )

Comunmente el f"évriéfheno de las drogas y el consur'ﬁo' de estas, se vincula constantemente a un contexto
social, legal, politico, econémico, asi como también tiende a considerarse como un factor de riesgo para la
calidad de vida. Este es uno de los motivos por lo que no es un problema ajeno a lo social y por ende
despierta interés en las politicas publicas.

El consumo y abuso de drogas se encuentra presente en nuestra sociedad, afectando mayormente a grupos




vulnerables. Esta tematica es una de las problematicas que requiere y demanda acciones para atenuar el
porcentaje de consumo y abuso.

Dentro de ello se encuentra el consumo de alcohol, el cual ve incrementado su porcentaje de abuso en
grupos mayormente vulnerables, pero el impacto del abuso de alcohol no solo genera daiios a las personas
a nivel fisico como psicoldgico, si no también repercute a nivel familiar, generando conflictos que afectan
la sana convivencia, comunicacion y economia del grupo familiar.

Ademas el abuso de alcohol tiene una relacion directa con indices de violencia intrafamiliar, siendo un
factor de riesgo constante para quien consume como para su entorno mas cercano, ello se conjuga con
factores de riego como la desintegracion familiar, carencias afectivas, ademas de dificultades para resotver

conflictos y la sensacién de inseguridad de las familias de quienes manifiestan consumo perjudicial de
drogas.

Sin embargo los montos de tension y momentos de crisis que viven las familias de quien presenta la
adiccién, genera que deban de adaptarse a las nuevas condiciones y dinamica familiar, en este aspecto no
todos logran adaptarse llegando a la desintegracion familiar. Asi como a tomar decisiones para dar solucion
al conflicto, es en esta instancia donde el apoyo de redes es vital para que se mantenga la decision de
optar por un tratamiento para disminuir y finalmente remitir el consumo de alcohol. Sin duda durante
todo este proceso existen dificultades para adherencia o de abandono al tratamiento, por lo que el rol de
apoyar a quien consume en la accién de remitir el consumo, no solo se considera desde la familia, si no que
también de quienes conviven en la misma localidad, por lo que la formacién de Trabajadores Comunitarios
de Salud Mental no solo es una instancia de aprendizaje y distencién de quien participa en las actividades

de escuela de 1er. nivel, si no que también es un beneficio que contribuye a la comunidad.

9.- TRABAJO Y COORDINACION EN RED

Fortalezas - . Debilidades

'F‘aci:lit'aéiéh Pr'égrama‘ Ecolégito erv\vv [6¢alidades de 1a vl:)istancias y co‘nectivic‘l‘ad de élgunas localidades
comuna. rurales.

Responder a demandas y necesidades de grupo de [Mantencion y cohesion de grupos de autoayuda.
autoayuda.
Continuar con implementacién y mantenimiento de [Falta de recursos para fortalecer con material

estrategias. concreto para el apoyo de contenidos.

Iniciativas o adecuaciones realizadas al proyecto - -

Las actividades realizadas para dar continuidad al Programa Ecologico en diversas localidades de la comuna
de Vicuha, a través del comité autogestor, tiene como finalidad fortalecer la interaccion entre sus
participantes y de este modo adquirir mayor informacion para canalizar las distintas necesidades de cada

grupo de autoayuda, y por ende visualizar estrategias para dar respuesta a ellas.

El trabajo con el Programa brinda un complemento para contribuir a la sana convivencia y fortatecimiento
de factores protectores, ademas de las instancias para interactuar con participantes de las tocalidades mas

distantes d el acomuna. Ello requiere de coordinacion y trabajo en red, para concretar acciones




como:Realizar las diversas actividades, como las clases de la escuela de | nivel.

regionales.

Coordinar con los trabajadores sociosanitarios locales para que participen en las actividades

» Elaborar estrategias para adquirir insumos para alimentacion en las reuniones que se realicen, y de

este modo brindar mayor comodidad a los participantes.

Fortalecer el segmento de Educacion contin(ia a través de a escuela de | nivel.

10.- EVALUACION DE INDICADORES

1 RESULTADOS |~ o B S
| ESPERADOS | RESULTADOS LOGRADOS | MEDIOS DE VERIFICACION
1.Continuar con la forfnaciéh Coni:ai:';con mayof Certificar a los Cerfificado de Trabajador
de trabajadores | cantidad de | participantes que cumplan | Comunitario de  Salud
sociosanitarios Trabajador con los requisitos para ser | Mental
Comunitario  de | Trabajador  Comunitario
Salud Mental | de Salud Mental ista de asistencia
en cada |.
localidad.
2. Disponer de recursos que Brindar mejores | Mayor grado de| Evaluacion  final de
permitan financiar la compra |condiciones en|satisfaccion en los | conformidad en base a
de insumos necesarios para | las actividades de | participantes. condiciones de las
las actividades de escuela de |escuela de | nivel actividades que se
1 nivel. que se realicen. realicen.




11.- Rendicién de Gasto Ejecutado con Fondos Ley de Alcoholes N° 19,925, de proyectos
y/o actividades, desde el 1 de Abril al 30 de Octubre de 2016.

Gastos Actividades (Describir actividades)

* Sesiones mensuales del comité autogestor comunal.

e Clases de escuela de | nivel: En cada clase se entregaran herramientas para la formacioén de

trabajadores Comunitarios de Salud Mental procurando amenizar las jornadas con coffe breack

e Actividad inaugural de escuela de | nivel; se invitara a los participantes de grupos de autoayuda
y a autoridades de la comuna para dar a conocer la finalidad de la escuela de | nivel, en dicha
actividad se contemplan tiempos de recesion (breack) en los cuales se ofrecera alimentacion
(café breack) a quienes asistan.

* Ceremonia de cierre de escuela de | nivel, finalmente se realizara actividad para certificar a los
participantes que cumplan con los criterios de asistencia y participacion en las clases, para
validarse como Trabajadores Comunitarios de Salud Mental, para ello se entregara un cocktail
de camareria a los asistentes.

Gastos Operacionales(Descripcién de insumos o materiales de apoyo para la atencion) 300.000

e Alimentacién para clases de la escuela: café, té, endulzante, jugos, 250.000
galletas, etc.
¢ Material de escritorio para el desarrollo de las clases (lapiceras, opalina, 50.000
plumones, hojas tamafio carta, cartulinas, corchetes, clips, etc.)
Gasto Total 300.000

12.- Observaciones generales y/o relevantes a modo de conclusién respecto a la
implementacion del proyecto.

Postular al financiamiento de las actividades propuestas permitira al Comité Autogestor continuar con la
implementacion y mantenimiento de las estrategias propuestas por el Programa Ecolégico.

Ademas, queremos realizar la ceremonia publica de cierre de la Escuela de 1er Nivel y ademds crear un

espacio agradable para compartir experiencias y fortalecer la red de Trabajador Comunitario de Salud
Mental en la comuna de vicuhfa.
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REPUBLICA DE CHILE
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE VICUNA

CERTIFICADO

N° 298 CR 2016

LISBETH ESPINQZA $ a Municipal de la llustre Municipalidad de
Vicufia, certifica que segin™ley N° 19.418 y/sus modificaciones en Ley N° 20.500, Y de
acuerdo a los antecedentes tenidos a la|vista emanados por el departamento de

Organizaciones Comunitarias con fecha 12 Mayo de 2016, ia Organizacion Funcional
denominada:

GRUPO AUTOGESTOR DE SALUD MENTAL

VICUNA
Cuya directiva se encuentra vigente hasta : 16 de Abril de 2017
Esta Registrada con : N°de Orden : 422 Folio N°: 110/2014
Fecha de Constitucién : 16 de Abril de 2014

Del libro de Registro Organizaciones Comunitarias y su directorio es:

PRESIDENTA . VIVIANA CAROLINA LEYTON SILVA
C. IDENTIDAD : 15.052.477-6

SECRETARIA : MARIANA FIGUEROA DEVESA

C. IDENTIDAD i 14.473.621-4

TESORERA : GLORIA ISABEL AZOLA ROJAS

C. IDENTIDAD : 13.826.810-1

Se Otorga el presente certificado, con vigencia de 90 dias, a peticion del Grupo Autogestor
de Salud Mental, Vicuiia, para fines que estime conveniente.

Vicufia, 13 de Mayo de 2016.-



Certificado de Saldo en Cuenta
Imprima o guarde una copia del comprobante para cualquier consuita posterior

Fecha

Hora

N°® Transaccion

Titular

RUT

Cuenta N°

Nuevo Saldo Disponible

03/11/2015

13:41:57 hrs.

2439172

UPO AUTOGESTOR DE SALUD MENTAL VICUNA G R
65084983-3

12970212980

$0




